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IDENTIFICACION
CARRERA: PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA EN

FISICA
UNIDAD CURRICULAR: PRACTICA IlIl. PROGRAMACION DIDACTICA Y
GESTION DE MICRO-EXPERIENCIAS DE

ENSENANZA
FORMATO: TALLER DE ACCION REFLEXION
PLAN DE ESTUDIO: 2017
REGIMEN: ANUAL
PROMOCION: DIRECTA
CORRELATIVIDADES:

)] Para Cursar (Regular): DIDACTICA GENERAL, SUJETO DE LA
EDUCACION, CALCULO II, FISICA 111: OPTICA, LABORATORIO DE FiSICA
PROBABILIDAD Y ESTADISTICA.

Il)  Para Cursar (Aprobada): ALFABETIZACION ACADEMICA, MATEMATICA
I1, CALCULO I, FISICA I, QUIMICA I.

I11)  Para Promocionar: (Aprobada): DIDACTICA GENERAL, SUJETO DE LA
EDUCACION, CALCULO II, FISICA 111: OPTICA, LABORATORIO DE FISICA
PROBABILIDAD Y ESTADISTICA.

- 3. FUNDAMENTACION

Esta unidad curricular propone recuperar la ensefianza como actividad intencional, en tanto
pone en juego un complejo proceso de mediaciones orientado a imprimir racionalidad a las
préacticas que tienen lugar en la institucién escolar y en el aula.

Asimismo, como practica intersubjetiva, social, historica y situada orientada hacia valores y
finalidades sociales, es necesario tener en cuenta que la intervencioén docente esta “impregnada”
de la propia experiencia, de supuestos tedricos y practicos, de concepciones a las que se adhiere,
de los trayectos formativos previos realizados, de las presiones y condicionamientos del

contexto educativo, institucional y social.



Asi, la ensefianza toma forma de propuesta singular a partir de las definiciones y decisiones que
el docente concreta en torno a una dimension central y constitutiva en su trabajo: el problema
del conocimiento y como se comparte y se construye en el aula. En tal sentido, es fundamental
reconocer el valor de una construccion en términos didacticos como propuesta de intervencion
que implica basicamente poner en juego la relacion contenido-método. Esta perspectiva otorga
a quien ensefia una dimension diferente, deja de ser actor que se mueve en escenarios
prefigurados para constituirse como sujeto creador, sujeto que imagina y produce disefios

alternativos que posibiliten, al sujeto que aprende, la reconstruccion del objeto de ensefianza.

4- EXPECTATIVAS DE LOGROS

Lograr que los alumnos adquieran conocimientos suficientemente amplios de la didactica de la

matemaética a efectos que ellos le permitan:

Desarrollar sus aptitudes personales, profesionales y sociales con autonomia de

pensamiento y accion

= Aplicar criterios de seleccion y organizacion de contenidos en el proceso de especificacion
curricular, que permitan elaborar las propuestas de ensefianza en funcion de los individuos,
los grupos y metodologias.

= Disefiar, poner en practica, evaluar y reajustar situaciones de ensefianza-aprendizaje.

= Elaborar disefios e instrumentos de evaluacion del aprendizaje adecuados a la ensefianza de

los contenidos curriculares y a las caracteristicas de los alumnos.
5- PROPOSITOS DEL DOCENTE

¢+ Comprender y analizar criticamente el aula considerando los multiples factores sociales y
culturales que condicionan la tarea docente.

+«+ Disefiar, desarrollar y evaluar micro-experiencias de ensefianza en contextos especificos.

+«+ Comprender, desde su propia préactica, los alcances del rol docente y las condiciones reales
de trabajo en las aulas

¢+ Afianzar habilidades para tomar decisiones relativas a la organizacion y gestién de la clase

desde criterios fundamentados.

¢+ Desarrollar las estrategias comunicativas y de coordinacion de grupos de aprendizaje



<+ Asumir la participacion y construccion colaborativa de reflexiones sobre la préactica y la

elaboracion compartida de disefios didacticos alternativos.

¢+ Tomar conciencia de las caracteristicas del pensamiento practico que va construyendo y de

los modelos pedagdgico-didacticos en que se sustenta, desde una perspectiva de reflexion-

accion.

5.1- CAPACIDADES PROFESIONALES A DESARROLLAR EN EL ALUMNO:

V.

a)

b)

Dominar los saberes a ensefiar:

Producir versiones del conocimiento a ensefiar adecuadas a los requerimientos del
aprendizaje de los estudiantes

Seleccionar, organizar, jerarquizar y secuenciar los contenidos y establecer sus alcances,
en funcion del aprendizaje de los estudiantes.

Dirigir la ensefianza y gestionar la clase.

a) Establecer objetivos de aprendizaje

b) Planificar y utilizar una variedad de recursos y tecnologias de ensefianza y/o
producirlos.

c) Tomar decisiones sobre la administracion de los tiempos, los espacios y los
agrupamientos de los estudiantes.

d) Disefiar e implementar estrategias didacticas diversas para favorecer las diferentes
formas de construir el conocimiento.

e) Disefiar e implementar estrategias didacticas para promover el aprendizaje
individual y grupal.

f) Utilizar la evaluacion con diversos propdsitos: realizar diagnoésticos, identificar
errores sistematicos, ofrecer retroalimentacion a los estudiantes, ajustar la ayuda
pedagdgica y revisar las propias actividades de ensefianza.

Intervenir en la dindmica grupal y organizar el trabajo escolar.

a) Planificar y desarrollar la ensefianza de las habilidades necesarias para vincularse
responsablemente con los otros y para trabajar en forma colaborativa.

b) Promover la formulacion de preguntas, la expresion de ideas y el intercambio de
puntos de vista.

Comprometerse con el propio proceso formativo.

a) Analizar las propuestas formativas del Instituto y las escuelas asociadas, para
identificar fortalezas y debilidades.

b) Analizar el desarrollo de las propias capacidades profesionales y académicas para
consolidarla



6-MARCO METODOLOGICO

La Practica Il estard a cargo del Profesor de Practica, se desarrollara en las escuelas asociadas,
con instancias de trabajo en el Instituto formador. Con respecto a este punto las mismas se
desarrollaran en la forma que se disponga a nivel nacional y jurisdiccional segun lo determinen
las autoridades competentes, debido a las medidas que se adopten por los protocolos a cumplir
por la presencia en el pais del virus SARS COV 2y sus variantes.

Se penso en la practica via online y presencial, conforme lo haga la Escuela asociada y teniendo
en cuenta los lineamientos pensados para 2021/22 por el Ministerio de Educacion de la Nacion,
sobre “la actividad bimodal en las escuelas”.

La inclusion de los estudiantes en las escuelas asociadas se realizard de manera progresiva de
modo que al momento de abordar sus clases cuente con elementos de diagnostico que le
permitan contextualizar sus préacticas.

La Préctica Il se organiza en la modalidad de taller, estructurado en instancia tedrico practicas
interdependientes que estan a cargo del profesor Practica y del docente orientador (que en el
Instituto le compete a un solo docente). Se desarrollaran en escuelas de diferentes caracteristicas
y contextos y en el instituto formador.

El alumno asumira sistemética y gradualmente tareas de ensefianza en la Escuela Asociada.
Las mismas implican acciones de:

Disefo, desarrollo y reflexion sobre su préactica con las tareas de la Micro-experiencia; esta
integracion se realizara en una secuencia progresiva en tres etapas:

1° Etapa: Desarrollo del marco tedrico

Los alumnos intensifican sus conocimientos sobre metodologias y estrategias de ensefianza,
instrumentos intelectuales indispensables para interpretar la realidad y modificar los aspectos
necesarios.

2° Etapa: Acercamiento del alumno a las instituciones en las que debera actuar

Los alumnos se ponen en contacto con las instituciones en que realizaran sus clases de ensayo
mediante visitas, entrevistas a autoridades, profesores y preceptores de los establecimientos.

3° Etapa: Observacion y Clases de ensayo

Los alumnos se inician en la actividad docente, pasan a ser protagonista del contexto socio-
pedagdgico en el que deberan actuar.

Podra organizarse en torno a actividades como las siguientes:

= Realizacion de observaciones no participantes y registros en las escuelas asociadas a fin
de tomar contacto con los docentes orientadores.

= Elaboracion de diagndsticos de la Institucion y de las dindmicas de aulas y grupos
determinados.



Analisis de cuadernos de clase, planificaciones de los docentes organizacion del tiempo
y el espacio en el aula, etc.

Recuperacién de la informacion para reflexionar, contrastar con sus propios
conocimientos didacticos y disciplinares, con sus representaciones acerca del rol
docente, de los alumnos, de la escuela.

Desarrollo grupal de propuestas de micro-experiencias que posibiliten a cada grupo de
alumnos realizar practicas, de distintos aspectos de la asignatura.

Preparar, organizar y conducir actividades de aula adecuadas a diferentes caracteristicas
de alumnos y contextos.

Socializacion de los disefios con el fin de intercambiar ideas que retroalimenten los
procesos de elaboracion y re-elaboracion.

Elaboracion de materiales de ensefianza que incluyan la utilizacion de TIC disponibles
en la micro-experiencia de ensefianza.

Programar contenidos de un ciclo determinado ( aplicar criterios de seleccion)
Establecer el uso del tiempo y de los espacios

7- RECURSOS

Reflexiones en el aula sobre contenido elaborado en la plataforma y presentado para su
lectura e investigacion. (aula invertida)

Plataforma Educativa del Instituto utilizando los recursos que provee el Aula virtual
(Foros, Wiki, mensajeria interna, Sitios, chat, etc.)

Videos Tutoriales (de la web o caseros) con contenidos referidos a clases de Matematica
0 momentos de una clase.

Power point, PADLES, Prezi, etc

Audios explicativos a cargo del docente formador

8- CONTENIDOS

El aula como espacio para ensefiar, los escenarios, el aula como espacio de circulacion
y apropiacion de saberes.

Componentes y procesos propios del disefio de la ensefianza: Objetivos y sentidos de la
ensefianza. Criterios para definir objetivos orientados tanto hacia el manejo de
contenidos como de estrategias, para aprenderlos y utilizarlos de manera comprensiva.
Contenidos curriculares: criterios l6gicos, psicologicos y axiolégicos para realizar
recortes, seleccionar contenidos y organizarlos de manera significativas.

Las relaciones contenidos académicos — contenidos de la ensefianza. Metodologia
didactica. Disefio de estrategias didacticas. Seleccion, produccion y analisis de
materiales curriculares e instrumentos de evaluacion en funcion de criterios dados.
Elaboracion de proyectos de aula en el marco de micro-experiencias de ensefianza,
segun especificidades disciplinares, niveles y contestos especificos.



e El pensamiento practico del profesor como mediador entre teorias y practicas,
planificacion y accion. Procesos de reflexion antes, durante y después de la accion.
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9- PRESUPUESTO DE TIEMPO
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10- REQUISITOS PARA LA ACREDITACION

v" Cumplir con los requisitos de Correlatividad para el cursado del espacio hasta el
mes de Julio-Agosto 2022:
IV)  Para Cursar (Aprobada): ALFABETIZACION ACADEMICA, MATEMATICA
I, CALCULO I, FISICA I, QUIMICA I.

V) Para Promocionar: (Aprobada): DIDACTICA GENERAL, SUJETO DE LA
EDUCACION, CALCULO I, FISICA 11I: OPTICA, LABORATORIO DE FISICA
PROBABILIDAD Y ESTADISTICA.




Registrar como minimo el 80% de asistencia al desarrollo de la Unidad Curricular tanto en el
Instituto como en las Escuelas Asociadas.

v

v

Cumplimiento como minimo del 80% de las actividades Tedricos-Précticas a través de
la presentacion en tiempo y forma de las actividades propuestas por la catedra (Trabajos
Précticos individuales y grupales en la plataforma en modalidad asincronica y
sincronica)

Aprobar un trabajo que integre el marco tedrico desarrollado durante la primera etapa
con las entrevistas realizadas en la etapa de acercamiento a las Instituciones Asociadas.
Aprobar Préacticas de clases frente a sus compafieros o alumnos del Instituto, con
direccidn a la preparacion de la Micro- experiencia en las Escuelas Asociadas.
Aprobar una Micro-experiencia de practica frente a alumnos de las Escuelas Asociadas,
Aprobar una clase en las Escuelas Asociadas a través de la preparacion, organizacion y
conduccion de actividades de aula adecuadas a diferentes caracteristicas de alumnos y
contextos

Aprobar con una calificacion de siete, como minimo.

CRITERIOS DE EVALUACION

v

Las actividades para el campo de la practica y los trabajos practicos seran evaluados en

forma conceptual que deberan respetar los tiempos de presentacion y forma acorde a lo

solicitado por el docente formador y formaran parte del portfolio o de las alternativas

para el coloquio final

Asistencia y cumplimiento de las actividades propuestas por la catedra en el Instituto

formador como en las Escuelas asociadas

Llevar a cabo y aprobar todas las instancias de la Micro-experiencias cumpliendo con

los siguientes requisitos:

Los futuros docentes observaran clases a docentes de las escuelas asociadas (en las

condiciones que estipulen las Escuelas asociadas) que seran seleccionadas por el

docente formador en acuerdos con los docentes Co-formadores de las escuelas.

Comentarén las clases observadas resaltando sus aspectos positivos, proponiendo

opciones para su mejoramiento, sugiriendo otras alternativas de accion en reuniones

semanales.

Darén clases de préacticas, para las cuales, disefiardn proyectos aulicos organizados y

articulados en el tiempo, teniendo en cuenta los objetivos, los contenidos, las estrategias

de intervencidn para conducir las actividades y la evaluacion para conocer el resultado

de su trabajo a través del de sus alumnos.

Para la concrecion de las clases de practicas el alumno debera cumplir con:

1) Lasolicitud al docente co-formador del tema a desarrollar y la fecha a llevar a cabo
dicha accion

2) Presentacion del borrador de las actividades propuestas al docente co-formador para
su aprobacion ( Todos estos momentos guidados por el docente formador que tomara
conocimiento de las actividades a través del alumno y del docente co-formador)



3) Presentacion del disefio de clase (plan o secuencia) con 72hs de antelacion a la fecha
de la clase programada al docente formador para su correccién y aprobacion.

4) Puesta en practica de la clase y aprobacion con una nota de 7 0 méas en las que se
valorard los siguientes aspectos, como también durante el desarrollo de las Tres
Etapas de formacion

v" Coloquio final grupal con el Profesor de la Unidad, tendra la forma de una actividad de
cierre, cuya finalidad sera la integracion de los aprendizaje en el IES N° 8 y las Escuelas

Asociadas, pudiendo adoptar la modalidad de Portfolio (carpeta de aprendizajes)

NOTA: En caso de no completar la asistencia y los objetivos requeridos en alguna
de las etapas previstas, (y previa justificacion segn la normativa vigente al efecto),
los/as alumnos/as podrén realizar las actividades correspondientes mediante un nuevo
cronograma, respetando siempre la progresividad de las etapas.

Esto se cumplird siempre y cuando las condiciones institucionales de tiempo y
espacio lo permitan; de no ser asi dichas actividades podran realizarse en el
siguiente ciclo lectivo.

NOTA: se aclara que no corresponde esta prorroga a los que No cumplan con la
APROBACION de las CORRELATIVIDADES correspondientes para la promocion del
espacio de Préctica Ill.



